
UBND QUẬN HOÀN KIẾM 

HỘI ĐỒNG THI TUYỂN 

Số:       /TB-HĐTT 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hoàn Kiếm, ngày          tháng        năm 2024 

THÔNG BÁO 
Nội dung tài liệu ôn tập Kỳ thi tuyển chức danh lãnh đạo, quản lý  

tại các đơn vị sự nghiệp giáo dục thuộc quận Hoàn Kiếm năm 2024 
 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19/6/2015; Luật sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính 

quyền địa phương ngày 22/11/2019; 

Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ 

quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 2755/QĐ-UBND ngày 16/5/2023 của UBND 

Thành phố Hà Nội về việc ban hành Kế hoạch tiếp tục và mở rộng thí điểm thi 

tuyển chức danh lãnh đạo, quản lý cấp phòng thuộc sở, ban, ngành; UBND 

quận, huyện, thị xã và đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND Thành phố; 

Căn cứ Kế hoạch số 57/KH-UBND ngày 04/3/2024 của UBND quận Hoàn 

Kiếm về việc thi tuyển chức danh lãnh đạo, quản lý tại các đơn vị sự nghiệp giáo 

dục thuộc quận Hoàn Kiếm năm 2024; Thông báo số 69/TB-UBND ngày 

04/3/2024 của UBND quận Hoàn Kiếm về việc thi tuyển chức danh lãnh đạo, 

quản lý tại các đơn vị sự nghiệp giáo dục thuộc quận Hoàn Kiếm năm 2024; 

Căn cứ Quyết định số 1367/QĐ-UBND ngày 03/6/2024 của UBND quận 

Hoàn Kiếm về việc thành lập Hội đồng thi tuyển chức danh lãnh đạo, quản lý 

quận Hoàn Kiếm năm 2024; 

Hội đồng thi tuyển chức danh lãnh đạo, quản lý quận Hoàn Kiếm năm 

2024 thông báo nội dung ôn tập Phần 1 Kỳ thi tuyển chức danh lãnh đạo, quản 

lý quận Hoàn Kiếm năm 2024, gồm có: Kiến thức chung về chủ trương, đường 

lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về giáo dục và đào tạo; 

hiểu biết về nghiệp vụ quản lý trường học; về chức trách, nhiệm vụ, quyền 

hạn của chức danh dự tuyển và các nội dung khác do Hội đồng thi tuyển quy 

định (có Phụ lục kèm theo). 

Lưu ý: Đề mở, ứng viên được sử dụng tài liệu dạng giấy trong phòng thi. 

 Trên đây là nội dung ôn tập đối với Kỳ thi tuyển chức danh lãnh đạo, 

quản lý tại các đơn vị sự nghiệp giáo dục thuộc quận Hoàn Kiếm năm 2024 của 

Hội đồng thi tuyển để các cơ quan, đơn vị, người dự tuyển biết và thực hiện. 

Thông báo này và các chi tiết liên quan đến Kỳ thi tuyển chức danh lãnh đạo 

quản lý quận Hoàn Kiếm năm 2024 được đăng tải trên các phương tiện thông tin 



đại chúng (Website của UBND quận hoàn Kiếm: www.hoankiem.hanoi.gov.vn; 

Website của phòng Giáo dục và Đào tạo quận); niêm yết tại trụ sở làm việc của 

UBND quận Hoàn Kiếm và các đơn vị có chức danh tuyển chọn./. 

Trong quá trình thực hiện nếu có vướng mắc đề nghị phản ánh về Thường 

trực Hội đồng thi tuyển (Phòng Nội vụ quận Hoàn Kiếm) để tổng hợp, xem xét, 

giải quyết./. 

Nơi nhận:                                                                                     

- Thường trực Quận uỷ; 

- Sở Nội vụ (để báo cáo); 

- Các thành viên Hội đồng thi tuyển; 

- Ban Giám sát;              

- Lưu: VT, NV. 

TM. HỘI ĐỒNG 

CHỦ TỊCH  

 

 

 

 

 

CHỦ TỊCH UBND QUẬN 

Phạm Tuấn Long 
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DANH MỤC TÀI LIỆU ÔN TẬP PHẦN THI VIẾT 

KỲ THI TUYỂN CHỨC DANH LÃNH ĐẠO, QUẢN LÝ NĂM 2024 

(Kèm theo Thông số          /TB-HĐTT ngày     /6/2024 của Hội đồng thi tuyển quận) 

I. PHẦN KIẾN THỨC CHUNG VỀ CHỦ TRƯƠNG, ĐƯỜNG LỐI 

CỦA ĐẢNG; CHÍNH SÁCH, PHÁP LUẬT CỦA NHÀ NƯỚC VỀ CHUYÊN 

NGÀNH, LĨNH VỰC DỰ TUYỂN (Áp dụng chung cho các chức danh) 

1. Luật Viên chức số 58/2010/QH12 ngày 15/11/2010 của Quốc hội; Luật 

số 52/2019/QH14 ngày 25/11/2019 của Quốc hội sửa đổi, bổ sung một số điều 

của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức (Điều 2, 3); 

2. Luật Giáo dục số 43/2019/QH14 ngày 14/6/2019 của Quốc hội; 

3. Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức (Chương I - Những quy định 

chung; Mục 5, 6 Chương II - Hợp đồng làm việc, Tập sự; Mục 5 Chương III - 

Quy định về thôi việc và thủ tục nghỉ hưu; Điều 66 Chương IV - Nhiệm vụ và 

quyền hạn của đơn vị sự nghiệp công lập) 

II. PHẦN HIỂU BIẾT VỀ NGHIỆP VỤ QUẢN LÝ CỦA CHUYÊN 

NGÀNH, LĨNH VỰC THI TUYỂN; VỀ CHỨC TRÁCH NHIỆM VỤ, 

QUYỀN HẠN CỦA CHỨC DANH DỰ TUYỂN  

1. Khối Mẫu giáo, mầm non 

- Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT ngày 31/12/2020 của Bộ Giáo dục và 

Đào tạo ban hành Điều lệ trường mầm non; 

- Thông tư số 01/2021/TT-BGDĐT ngày 02/02/2021 của Bộ Giáo dục và 

Đào tạo quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, xếp 

lương viên chức giảng dạy trong các cơ sở giáo dục mầm non công lập; 

- Thông tư số 08/2023/TT-BGDĐT ngày 14/4/2023 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo sửa đổi, bổ sung một số điều của các Thông tư 01/2021/TT-BGDĐT, 

02/2021/TT-BGDĐT, 03/2021/TT-BGDĐT, 04/2021/TT-BGDĐT ngày 02/02/2021 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và 

bổ nhiệm, xếp lương viên chức giảng dạy trong các cơ sở giáo dục mầm non, phổ 

thông công lập (Khoản 1, 2, 3, 4, 5 Điều 1); 

- Thông tư số 19/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ trưởng Bộ Giáo 

dục và Đào tạo hướng dẫn về vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo chức danh 

nghề nghiệp và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục mầm 

non công lập; 

- Đề án số 20-ĐA/QU ngày 01/11/2021 của Quận ủy Hoàn Kiếm 

(ĐA20.05): “Phát triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo theo hướng chuẩn hóa, 

hiện đại, hội nhập; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, dạy 

học nhằm nâng cao chất lượng nguồn nhân lực”. 

2. Khối Tiểu học 

- Thông tư số 28/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 của Bộ Giáo dục và 

Đào tạo ban hành Điều lệ trường Tiểu học; 



- Thông tư số 02/2021/TT-BGDĐT ngày 02/02/2021 của Bộ Giáo dục và 

Đào tạo quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, xếp 

lương viên chức giảng dạy trong các trường tiểu học công lập; 

- Thông tư số 08/2023/TT-BGDĐT ngày 14/4/2023 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo sửa đổi, bổ sung một số điều của các Thông tư 01/2021/TT-BGDĐT, 

02/2021/TT-BGDĐT, 03/2021/TT-BGDĐT, 04/2021/TT-BGDĐT ngày 02/02/2021 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và 

bổ nhiệm, xếp lương viên chức giảng dạy trong các cơ sở giáo dục mầm non, phổ 

thông công lập (Khoản 1, 2, 3, 4, 5 Điều 2); 

- Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ trưởng Bộ 

Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn về vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo chức 

danh nghề nghiệp và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục 

phổ thông và các trường chuyên biệt công lập. 

- Đề án số 20-ĐA/QU ngày 01/11/2021 của Quận ủy Hoàn Kiếm 

(ĐA20.05): “Phát triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo theo hướng chuẩn hóa, 

hiện đại, hội nhập; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, dạy 

học nhằm nâng cao chất lượng nguồn nhân lực”. 

3. Khối Trung học cơ sở 

- Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 ban hành Điều lệ 

Trường trung học cơ sở, trường trung học phổ thông và trường phổ thông có 

nhiều cấp học; 

- Thông tư số 03/2021/TT-BGDĐT ngày 02/02/2021 quy định mã số, tiêu 

chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, xếp lương viên chức giảng dạy trong 

các trường trung học cơ sở công lập; 

- Thông tư số 08/2023/TT-BGDĐT ngày 14/4/2023 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo sửa đổi, bổ sung một số điều của các Thông tư 01/2021/TT-BGDĐT, 

02/2021/TT-BGDĐT, 03/2021/TT-BGDĐT, 04/2021/TT-BGDĐT ngày 02/02/2021 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và 

bổ nhiệm, xếp lương viên chức giảng dạy trong các cơ sở giáo dục mầm non, phổ 

thông công lập (Khoản 1, 2, 3, 4, 5 Điều 3); 

- Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ trưởng Bộ 

Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn về vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo chức 

danh nghề nghiệp và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục 

phổ thông và các trường chuyên biệt công lập. 

- Đề án số 20-ĐA/QU ngày 01/11/2021 của Quận ủy Hoàn Kiếm 

(ĐA20.05): “Phát triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo theo hướng chuẩn hóa, 

hiện đại, hội nhập; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, dạy 

học nhằm nâng cao chất lượng nguồn nhân lực”. 
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