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CHỈ THỊ 

Về việc phát động thi đua thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ, chỉ tiêu  

phát triển kinh tế - xã hội hằng năm và Kế hoạch 5 năm (2026 - 2030) theo 

Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố Hà Nội lần thứ XVIII (2025 - 2030) 

 

Thực hiện Chỉ thị số 41-CT/TW ngày 26 tháng 12 năm 2024 của Bộ Chính trị 

về việc “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thi đua, khen thưởng 

trong tình hình mới”; Nghị quyết số 02-NQ/TW ngày 17 tháng 3 năm 2026 của Bộ 

Chính trị về xây dựng và phát triển Thủ đô Hà Nội trong kỷ nguyên mới; Chỉ thị số 

15/CT-TTg ngày 23 tháng 4 năm 2026 của Thủ tướng Chính phủ về việc phát động 

thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội hằng năm và Kế 

hoạch 5 năm (2026 - 2030) theo Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thức 

XIV của Đảng; Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ thành phố Hà Nội lần thứ 

XVIII nhiệm kỳ 2025 - 2030; Nghị quyết số 06/NQ-HĐND ngày 28 tháng 3 năm 

2026 của Hội đồng nhân dân thành phố Hà Nội và Chương trình hành động của 

UBND Thành phố triển khai thực hiện Nghị quyết số 06/NQ-HĐND ngày 28 

tháng 3 năm 2026 của HĐND Thành phố về kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 

năm 2026-2030”. 

Tiếp tục phát huy truyền thống đoàn kết, năng động, nghĩa tình, sáng tạo, 

với tinh thần “Hà Nội đã nói là làm - làm nhanh, làm đúng, làm hiệu quả, làm 

đến cùng”, phấn đấu tốc độ tăng trường GRDP bình quân giai đoạn 2026-2030 từ 

11%/năm trở lên, cùng cả nước bước vào kỷ nguyên phát triển mới nhằm thực 

hiện thắng lợi các nhiệm vụ, chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội hằng năm; thi đua 

thực hiện thành công Kế hoạch 5 năm (2026 - 2030); tạo khí thế thi đua sôi nổi, 

lan toả trong toàn hệ thống chính trị và nhân dân Thủ đô, góp phần thực hiện thắng 

lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố Hà Nội lần thứ XVIII, thi đua lập thành 

tích hướng tới chào mừng 100 năm thành lập Đảng cộng sản Việt Nam 

(03/02/1930 - 03/02/2030), Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố đề nghị: 

1. Các sở, ban, ngành, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Thành phố 

và các tổ chức chính trị - xã hội Thành phố, Ủy ban nhân dân phường, xã, các 

cơ quan, đơn vị, Tổng công ty, công ty thuộc Thành phố (viết tắt là các cơ quan, 

đơn vị, địa phương):  

a) Tiếp tục quán triệt, triển khai, tuyên truyền và tổ chức thực hiện tốt các chủ 

trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về thi đua, khen 

thưởng; quán triệt sâu sắc tư tưởng thi đua yêu nước của Chủ tịch Hồ Chí Minh, Chỉ 

thị số 41-CT/TW ngày 26 tháng 12 năm 2024 của Bộ Chính trị về “Tăng cường sự 
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lãnh đạo của Đảng đối với công tác thi đua, khen thưởng trong tình hình mới”; văn 

bản số 1013/UBND-SNV ngày 21 tháng 3 năm 2025 của UBND Thành phố về triển 

khai, thực hiện Chỉ thị số 41-CT/TW của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của 

Đảng đối với công tác thi đua, khen thưởng trong tình hình mới giai đoạn 2025 - 

2030, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ hơn nữa trong nhận thức, tư tưởng và tăng cường 

sự lãnh đạo của các cấp ủy đảng, chính quyền; đề cao vai trò, trách nhiệm của người 

đứng đầu và Hội đồng Thi đua - Khen thưởng các cấp, với mục tiêu thi đua thực sự 

trở thành ý thức tự giác, trách nhiệm và thường xuyên của mỗi ngành, mỗi đơn vị, cá 

nhân, tạo thành cao trào hành động cách mạng, khơi dậy mạnh mẽ tinh thần yêu 

nước, khát vọng phát triển, tinh thần đoàn kết, ý chí tự chủ, tự tin, tự lực, tự hào dân 

tộc, tạo động lực góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố 

Hà Nội lần thứ XVIII nhiệm kỳ 2025 - 2030 và Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn 

quốc lần thứ XIV của Đảng. 

Thực hiện có hiệu quả chủ đề công tác “Kỷ cương, chuyên nghiệp - Đột phá, 

sáng tạo - Hiệu quả, bền vững” với phương hướng, mục tiêu nâng cao năng lực và 

đổi mới mạnh mẽ công tác lãnh đạo chỉ đạo, điều hành theo phương châm “6 Rõ, 

1 xuyên suốt”: rõ người, rõ việc, rõ thời gian, rõ trách nhiệm, rõ sản phẩm, rõ 

hiệu quả và một nhiệm vụ - một đầu mối xuyên suốt. Đề cao trách nhiệm người 

đứng đầu, tăng cường, theo dõi, đôn đốc, kiểm tra, kiểm soát triển khai nhiệm vụ 

được giao, nhằm mục tiêu đến năm 2030, xây dựng và phát triển Thủ đô Hà Nội 

“Văn hiến - Văn minh - Hiện đại - Hạnh phúc”. Hà Nội là trung tâm đầu não 

chính trị - hành chính quốc gia, nơi hội tụ và lan toả tinh hoa văn hoá, trí tuệ và 

nguồn lực của đất nước. Đổi mới tư duy, phương pháp xây dựng, hoàn thiện thể 

chế, chính sách và quản lý, điều hành theo hướng vừa bảo đảm yêu cầu quản lý 

Nhà nước vừa khuyến khích sáng tạo, giải phóng toàn bộ sức sản xuất, khơi thông 

mọi nguồn lực để phát triển; bám sát thực tiễn, lấy người dân và doanh nghiệp làm 

chủ thể, giảm thiểu thất thoát, lãng phí các nguồn lực; chủ động phát hiện và tháo 

gỡ nhanh nhất những “điểm nghẽn” có nguyên nhân từ các quy định của pháp luật. 

Đẩy mạnh phân cấp, phân quyền gắn với tăng cường kiểm tra, giám sát, cải cách 

triệt để thủ tục hành chính. 

b) Tổ chức phong trào thi đua bám sát nhiệm vụ chính trị, mục tiêu phát 

triển của Thành phố và chủ đề thi đua “Đoàn kết, đổi mới, sáng tạo, thi đua xây 

dựng Thủ đô văn hiến, văn minh, hiện đại, hạnh phúc” được phát động tại Đại 

hội Thi đua yêu nước thành phố Hà Nội giai đoạn 2025 - 2030. Tập trung cụ thể 

hóa và thực hiện tốt các nhiệm vụ, chỉ tiêu phát triển chủ yếu 5 năm 2026 - 2030 

bao gồm: (1) nhóm 10 chỉ tiêu về kinh tế; (2) nhóm 18 nhóm chỉ tiêu về văn hoá - 

xã hội và nhóm 12 nhóm chỉ tiêu về quy hoạch, đô thị, nông thôn và môi trường 

theo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân Thành phố về Kế hoạch phát triển kinh tế 

- xã hội thành phố Hà Nội giai đoạn 2026 - 2030. Triển khai các chương trình 

trọng điểm, đột phá theo Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ thành phố Hà Nội 

lần thứ XVIII (nhiệm kỳ 2025 - 2030), gồm: 03 trụ cột chiến lược quan trọng định 
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hướng cho sự phát triển Thủ đô, gồm: “Thể chế - Quy hoạch - Giải pháp” (Nghị 

quyết số 02-NQ/TW của Bộ Chính trị về xây dựng và phát triển Thủ đô Hà Nội 

trong kỷ nguyên mới; Luật Thủ đô 2026); 10 nhóm nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm; 

43 chỉ tiêu (về kinh tế, xã hội, đô thị, môi trường và xây dựng Đảng) và 07 nhóm 

nhiệm vụ (theo gợi ý của đồng chí Tổng Bí thư tại Đại hội đại biểu Đảng bộ thành 

phố Hà Nội lần thứ XVIII). 

Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả các phong trào thi đua yêu nước do 

Thủ tướng Chính phủ phát động1, phong trào thi đua thực hiện chỉ tiêu kinh tế - xã 

hội hằng năm và các phong trào thi đua theo chuyên đề do Chủ tịch Ủy ban nhân 

dân Thành phố tổ chức phát động2. Thi đua vận hành hiệu quả hệ thống chính trị 

theo hướng tinh, gọn, mạnh, hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả; thi đua phát triển khoa 

học - công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số, chuyển đổi xanh; thi đua xây 

dựng đồng bộ thể chế phát triển, huy động nguồn lực đầu tư xây dựng hệ thống kết 

cấu hạ tầng phát triển đồng bộ, văn minh, hiện đại, tháo gỡ kịp thời, dứt điểm các 

nút thắt, điểm nghẽn; thi đua xây dựng nền hành chính chuyên nghiệp, liêm chính, 

hiện đại; thi đua phát triển kinh tế tư nhân lành mạnh, hiệu quả; nâng cao chất 

lượng doanh nghiệp và năng lực cạnh tranh quốc tế; thi đua phát triển văn hóa, 

giáo dục, y tế và an sinh xã hội, nâng cao chất lượng cuộc sống của người dân; thi 

đua củng cố quốc phòng, an ninh, giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã 

hội... Đổi mới nội dung, phương thức tổ chức các phong trào thi đua, với hình thức 

phong phú, đa dạng, nội dung cụ thể, thiết thực, bám sát nhiệm vụ chính trị được 

giao, tập trung thi đua thực hiện các nhiệm vụ chiến lược, trọng tâm của Thành 

phố, gắn thi đua với việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh; lấy kết quả thực hiện nhiệm vụ, chất lượng phục vụ người dân và doanh 

nghiệp làm thước đo chủ yếu để đánh giá hiệu quả phong trào thi đua.  

c) Thường xuyên quan tâm phát hiện, bồi dưỡng các nhân tố, điển hình mới, 

tuyên truyền, nhân rộng điển hình tiên tiến; khuyến khích, tạo điều kiện để các 

điển hình tiên tiến tiếp tục phát huy, lan tỏa, nêu gương người tốt, việc tốt, tạo 

động lực thúc đẩy, cổ vũ các phong trào thi đua; bồi dưỡng, xây dựng các mô hình 

                                                 
1 Phong trào thi đua “Cả nước chung sức phát triển kinh tế - xã hội vì mục tiêu tăng trưởng bền vững 2 con số”; 

Phong trào thi đua “Cả nước thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới, giảm nghèo bền 

vững và phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi”; Phong trào thi đua “Đẩy mạnh phát 

triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí”; Phong trào thi đua “Cả nước thi đua 

đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số”; Phong trào thi đua “Đổi mới sáng tạo, phát triển khoa học, công nghệ, chuyển đổi 

số, chuyển đổi xanh”; Phong trào thi đua “Phát triển doanh nghiệp tư nhân, nâng cao hiệu quả doanh nghiệp nhà 

nước”; Phong trào thi đua “Cả nước xây dựng xã hội học tập, đẩy mạnh học tập suốt đời” và “Bình dân học vụ số”.  

2 Phong trào thi đua xây dựng đô thị văn minh, “sáng - xanh - sạch - đẹp”; phong trào “Người tốt, việc tốt”, phong trào 

“Ba nhất: kỷ luật nhất, trung thành nhất, gần dân nhất”; phong trào “Cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thi 

đua thực hiện văn hóa công sở và nơi công cộng”; các phong trào thi đua chuyên đề góp phần giải quyết các điểm 

nghẽn của Thủ đô và phong trào thi đua “Dân vận khéo” theo Chương trình số 03-Ctr/TU ngày 30/11/2025 của 

Thành uỷ về chương trình công tác năm 2026 của Ban Chấp hành Đảng bộ Thành phố, Ban Thường vụ Thành uỷ khoá 

XVIII; phong trào thi đua “An toàn thực phẩm” trên địa bàn thành phố Hà Nội giai đoạn 2026 - 2030; phong trào 

thi đua “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” trên địa bàn thành phố giai đoạn 2026 - 2030; phong trào 

thi đua “Cải cách hành chính đồng bộ - Chính quyền phục vụ nhân dân” giai đoạn 2026-2030; phong trào thi đua 

“Doanh nghiệp Thủ đô đổi mới sáng tạo, hội nhập và phát triển” giai đoạn 2026 - 2030... 
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mới, nhân tố mới trong từng năm, giai đoạn, thực hiện từ cơ sở và đồng bộ tốt cả 

bốn khâu: phát hiện - bồi dưỡng - tổng kết - nhân điển hình tiên tiến. Đề cao trách 

nhiệm của người đứng đầu trong việc phát hiện, biểu dương, khen thưởng các tập 

thể, cá nhân, hộ gia đình đạt thành tích tiêu biểu xuất sắc, có tác động tích cực, lan 

tỏa trong đời sống xã hội. 

d) Tiếp tục nâng cao chất lượng công tác khen thưởng, bảo đảm khen 

thưởng kịp thời, công khai, minh bạch, đúng quy định, quy trình và đúng người, 

đúng thành tích có tác dụng động viên, giáo dục, nêu gương, nhân rộng. Tăng 

cường khen thưởng thông qua việc chủ động phát hiện các tập thể, cá nhân có 

thành tích xuất sắc, đột xuất. Chú trọng khen thưởng hướng về cơ sở, khen tập thể 

nhỏ, tập thể, cá nhân trực tiếp công tác, lao động, chiến đấu, thực hiện các nhiệm 

vụ đặc biệt, bí mật; cá nhân có nhiều đổi mới sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám 

chịu trách nhiệm vì lợi ích chung, dũng cảm cứu người, cứu tài sản.  

e) Nâng cao vai trò trách nhiệm của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng; đổi 

mới, nâng cao hiệu quả hoạt động của cụm, khối thi đua. Đẩy mạnh ứng dụng 

khoa học, công nghệ, chuyển đổi số và cải cách thủ tục hành chính vào công tác 

thi đua, khen thưởng. Bố trí, đào tạo bồi dưỡng đội ngũ công chức làm công tác thi 

đua, khen thưởng có phẩm chất đạo đức, bản lĩnh chính trị vững vàng, nắm vững 

chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, có kiến 

thức, kinh nghiệm, gắn bó với quần chúng và phong trào thi đua để nâng cao chất 

lượng tham mưu tổ chức triển khai thực hiện hiệu quả các phong trào thi đua, công 

tác khen thưởng trong các cơ quan, đơn vị, địa phương và Thành phố. 

2. Tổ chức thực hiện 

2.1. Sở Nội vụ: 

- Chủ trì hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc các cơ quan, đơn vị, địa phương tổ 

chức triển khai thực hiện các nội dung thi đua của Chỉ thị; chịu trách nhiệm theo 

dõi, tổng hợp báo cáo Ủy ban nhân dân Thành phố. 

- Nâng cao hiệu quả công tác quản lý nhà nước về thi đua, khen thưởng; 

tham mưu hoàn thiện hệ thống pháp luật về thi đua, khen thưởng trên địa bàn 

Thành phố phù hợp với tình hình thực tiễn đặc thù của Thành phố theo Luật Thủ 

đô, Luật Thi đua, khen thưởng và các văn bản hướng dẫn thi hành. 

- Tiếp tục tham mưu triển khai thực hiện hiệu quả các phong trào thi đua do 

Thủ tướng Chính phủ và Chủ tịch Ủy ban nhân Thành phố phát động; chủ trì phối 

hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan tham mưu thực hiện sơ kết, tổng kết, biểu 

dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong các phong 

trào thi đua theo Kế hoạch. 

2.2. Sở Văn hóa - Thể thao chủ trì, phối hợp với Ban Tuyên giáo và Dân vận 

Thành ủy chỉ đạo các cơ quan thông tin, truyền thông tăng cường các hoạt động 

thông tin, tuyên truyên sâu rộng nội dung của Chỉ thị, tạo sự đồng thuận, thống nhất 

cao trong tổ chức triển khai thực hiện. Tích cực đổi mới, đa dạng hóa phương thức để 
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đẩy mạnh tuyên truyền tư tưởng về thi đua yêu nước của Chủ tịch Hồ Chí Minh, chủ 

trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về thi đua, khen 

thưởng; đề nghị các cơ quan báo chí Thành phố, cơ quan báo chí Trung ương và địa 

phương phối hợp mở các chuyên trang, chuyên mục để tuyên truyền về thành quả của 

các phong trào thi đua, gắn với phát hiện, biểu dương, tôn vinh, nhân rộng các tập 

thể, cá nhân điển hình tiên tiến và các giải thưởng của Thành phố. 

2.3. Sở Tài chính chủ trì, phối hợp hướng dẫn về nguồn kinh phí triển khai thực 

hiện phong trào thi đua để các đơn vị, địa phương có cơ sở triển khai thực hiện. 

2.4. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Thành phố, các tổ chức 

chính trị - xã hội Thành phố phối hợp chặt chẽ với chính quyền các cấp tăng 

cường vận động, phát huy sức mạnh khối đại đoàn kết trong cán bộ, công chức, 

viên chức, người lao động và các tầng lớp Nhân dân tích cực tham gia hưởng ứng 

các phong trào thi đua; đồng thời tăng cường công tác phản biện xã hội và tham 

gia giám sát việc thực hiện các phong trào thi đua góp phần thực hiện thắng lợi kế 

hoạch phát triển kinh tế - xã hội hằng năm và kế hoạch 5 năm (2026 - 2030) theo 

Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Thành phố lần thứ XVIII. 

2.5. Thành viên Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Thành phố tăng cường 

công tác chỉ đạo, kiểm tra việc triển khai thực hiện các nội dung của Chỉ thị gắn với 

các hoạt động kiểm tra, giám sát công tác quản lý Nhà nước về thi đua, khen thưởng 

hàng năm đối với các cụm, khối thi đua được phân công phụ trách và các cơ quan, 

đơn vị, địa phương trên địa bàn Thành phố. 

2.6. Cụm trưởng, Khối trưởng các cụm, khối thi đua thuộc Thành phố có các 

giải pháp nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động cụm, khối thi đua; bổ sung các tiêu 

chí thi đua vào bảng điểm thi đua làm cơ sở bình xét, đánh giá thi cuối năm; tổ chức 

sinh hoạt chuyên đề về các nội dung liên quan để trao đổi, học tập kinh nghiệm giữa 

các đơn vị trong cụm, khối thi đua về triển khai thực hiện nội dung thi đua phù hợp 

với tình hình thực tiễn và đặc điểm từng cụm, khối thi đua.  

2.7. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, địa phương thuộc Thành phố có trách 

nhiệm tổ chức triển khai, thực hiện hiệu quả Chỉ thị này./. 

 

Nơi nhận: 
- Hội đồng TĐKT Trung ương; 

- Bộ Nội vụ;                              

- TT: Thành ủy; HĐND Thành phố; 

- Chủ tịch và các PCT UBND Thành phố; 

- UBMTTQVN TP và các tổ chức chính trị - xã hội TP; 

- Thành viên Hội đồng TĐKT Thành phố; 

- Các sở, ban, ngành, đơn vị thuộc Thành phố; 

- Các phường, xã, thuộc Thành phố;  

- VPUB: CPVP, các phòng: NC, TH, HCTC; 

- Lưu: VT, BTĐ.  

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Vũ Đại Thắng 
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