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               DỰ THẢO
BÁO CÁO
Kết quả thực hiện nhiệm vụ kinh tế - xã hội 6 tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm tháng 06 năm 2026 của UBND phường Đông Ngạc


Thực hiện Nghị quyết số 23/NQ-HĐND ngày 06/12/2025 của HĐND phường về kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2026 của phường Đông Ngạc.
Thực hiện Nghị quyết số 01/NQ-CP năm 2026 về nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2025.
UBND phường báo cáo Kết quả thực hiện nhiệm vụ kinh tế - xã hội 06 tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm tháng 06 năm 2026 cụ thể như sau:

PHẦN THỨ NHẤT: 
KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI 6 THÁNG ĐẦU NĂM
I. LĨNH VỰC KINH TẾ, HẠ TẦNG VÀ ĐÔ THỊ
1. Về Tài chính - Ngân sách
UBND phường đã Ban hành Đề án số 02/ĐA-UBND về Phát triển kinh tế năm 2026, tầm nhìn đến năm 2030 (mục tiêu tăng trưởng 11%). Triển khai Kế hoạch “Đẩy mạnh phát triển kinh tế dịch vụ, thương mại; phát triển hạ tầng kỹ thuật đô thị theo hướng đồng bộ, hiện đại hướng tới đô thị thông minh giai đoạn 2025-2030”. Giao chỉ tiêu cụ thể đến từng phòng chuyên môn.
- Thu ngân sách (tính đến 28/5/2026):
+ Tổng thu trên địa bàn: 413.484 triệu đồng / 955.100 triệu đồng (đạt 43% kế hoạch).
+ Thu ngân sách phường: 282.381 triệu đồng / 578.710 triệu đồng (đạt 49% kế hoạch).
- Chi ngân sách (tính đến 28/5/2026): Tổng chi ngân sách phường đạt 171.001 triệu đồng (đạt 30% kế hoạch), đảm bảo đúng quy định.
- Tổng điều tra kinh tế năm 2026: Hoàn thành công tác điều tra. Ghi nhận 3.660 hộ kinh doanh cá thể, cơ sở sản xuất kinh doanh; khối doanh nghiệp đạt khoảng 2.800 đơn vị.
2. Về Công thương nghiệp, dịch vụ, thương mại, sản xuất, kinh doanh, hỗ trợ doanh nghiệp, tổ chức kinh tế tập thể
- Cải thiện môi trường đầu tư: Tập trung tháo gỡ khó khăn cho doanh nghiệp, hộ kinh doanh thông qua rà soát, đơn giản hóa thủ tục hành chính. Duy trì đường dây nóng, tổ chức đối thoại định kỳ và phối hợp ngân hàng hỗ trợ vốn.
- Hoạt động thương mại nổi bật: Tổ chức “Không gian Trưng bày giới thiệu sản phẩm làng nghề, sản phẩm đặc trưng kết hợp chợ Hoa xuân dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026” tại khu sân bê tông Đình Chèm và đường Nguyễn Đình Tứ.
- Quản lý thị trường: Tuyên truyền Đề án quản lý cơ sở sản xuất, kinh doanh thực phẩm trong chợ. Tăng cường kiểm tra, bình ổn giá và chống gian lận thương mại (đặc biệt dịp Tết). Giải tỏa thành công 01 chợ cóc.
- Đăng ký kinh doanh: Tiếp nhận 1.037 hồ sơ mới; chấp thuận 930 hồ sơ (đạt tỷ lệ 89,7%), trả lại, từ chối 107 hồ sơ.
3. Về quy hoạch, quản lý đô thị
- Về quy hoạch:
Báo cáo Sở Quy hoạch - Kiến trúc cung cấp tài liệu điều chỉnh tổng thể quy hoạch phân khu đô thị Sông Hồng, tỉ lệ 1/5000 (đoạn từ cầu Hồng Hà đến cầu Mễ Sở); các dự án thuộc Lệnh khẩn cấp của UBND Thành phố; dự án hầm nút giao Tây Thăng Long - Phạm Văn Đồng.
Đề xuất điều chỉnh khu đất 1,48 ha phục vụ GPMB đường Tây Thăng Long; điều chỉnh cục bộ ô A2 thuộc phân khu H2-1; phê duyệt và công khai Tổng mặt bằng Nhà máy xử lý nước thải Tây Sông Nhuệ.
Lấy ý kiến cơ quan, cá nhân về điều chỉnh quy hoạch các dự án: Viện Thổ nhưỡng Nông hóa, Học viện chiến lược, Trường bồi dưỡng cán bộ xây dựng, Trường Mầm non Cổ Nhuế 2A.
Lập Quy hoạch chi tiết tỷ lệ 1/500 tại ô GS1-5 và GS2-3 (phường Đông Ngạc và Phú Diễn).
Quy hoạch chi tiết 1/500 dự án Đầu tư xây dựng hồ điều hòa Thụy Phương 2.
- Điều chỉnh cục bộ Quy hoạch tổng mặt bằng 1/500 Dự án Cải tạo và mở rộng Viện Thổ nhưỡng Nông hóa tại các ô đất A3-CQ5, A3-CQ6.
- Công tác phối hợp liên phường: Phối hợp với UBND phường Tây Tựu điều chỉnh Tổng mặt bằng ô đất 2,1 ha làm quỹ đất tái định cư dự án đường Tây Thăng Long. Phối hợp với UBND phường Thượng Cát điều chỉnh địa giới hành chính.
4. Về công tác đầu tư công
- Đã thực hiện Chỉ định đơn vị thực hiện gói thầu số 01 (Tư vấn, lập điều chỉnh quy hoạch tỷ lệ 1/5000 ô GS1-5 và GS2-3); 
- Phê duyệt dự toán, kế hoạch lựa chọn nhà thầu đồ án quy hoạch chi tiết 1/500 ô GS1-5 và GS2-3.
- Phê duyệt thiết kế triển khai sau thiết kế cơ sở dự án đường nối từ đường Tây Thăng Long đến đường từ Mỏ địa chất đi Phạm Văn Đồng.
- Điều chỉnh thời gian thực hiện dự án tuyến đường khu đô thị Ecohome và dự án đường Hoàng Tăng Bí đến phố Viên.
- Phê duyệt dự toán duy trì hệ thống thoát nước ngõ xóm (giai đoạn 2026-2028); điều chỉnh dự toán thu gom vận chuyển rác thải và vệ sinh môi trường (giai đoạn 01/03/2026 đến 31/12/2026).
- Rà soát các dự án trùng lấn trục đại lộ cảnh quan sông Hồng. Báo cáo các dự án chậm tiến độ liên quan đến hợp đồng trọn gói/đơn giá cố định. Thành phố chấp thuận cơ chế ghi vốn linh hoạt cho 02 dự án.
- Tiến độ dự án trọng điểm: Đường Tây Thăng Long (đoạn Phạm Văn Đồng đến Văn Tiến Dũng) đạt 100% hộ ký bàn giao mặt bằng (454 hộ), khối lượng thi công đạt 65%.
- Kết quả giải ngân: Đạt 114 tỷ đồng (Vốn Thành phố: 110 tỷ đồng, Vốn phường: 4 tỷ đồng). Giải ngân của Ban NN cho GPMB Hồ điều hòa Thụy Phương 2 đạt 109,065 tỷ đồng. Vốn ngoài ngân sách cho GPMB nhà ở cán bộ chiến sỹ Bộ Công an đạt 16,873 tỷ đồng.
5. Về quản lý giao thông, xây dựng đô thị, tài nguyên môi trường, giải phóng mặt bằng (GPMB)
a) Quản lý trật tự đô thị, trật tự xây dựng:
- Tăng cường kiểm tra, duy trì lịch trực. Thực hiện cưỡng chế thành công 01 trường hợp vi phạm theo Kế hoạch 206/KH-UBND.
- Tiếp nhận 164 hồ sơ cấp phép xây dựng, 26 hồ sơ chỉ giới quy hoạch, 03 hồ sơ khác. Đã giải quyết 158 hồ sơ, đang giải quyết trong hạn 35 hồ sơ.
    - Thống kê 78 hộ bị lún, nứt do thi công cải tạo kênh Thụy Phương tại các TDP Đại Đồng, Cầu 7, Tân Nhuệ, số 1, Đông Ngạc 7, Đông Ngạc 8.
b) Quản lý tài nguyên và môi trường:
- Thường xuyên kiểm tra địa bàn, 6 tháng đầu năm không phát sinh vi phạm đất đai mới.
- Tiếp nhận 263 hồ sơ đăng ký đất đai/cấp GCN, 37 hồ sơ hành chính khác. Đã giải quyết 243 hồ sơ, chuyển thuế 16 hồ sơ, cấp 07 GCN quyền sử dụng đất.
c) Công tác giải phóng mặt bằng:
Dự án khẩn cấp và trọng điểm Thành phố:
Hồ điều hoà Thuỵ Phương 2 (15,5ha): Hoàn thành thu hồi đất, bàn giao mặt bằng cho chủ đầu tư ngày 28/02/2026 (đã phê duyệt 09 đợt).
Kênh thoát nước Thuỵ Phương (4,5km): Thu dọn cây cối, tài sản trên đất và đã bàn giao toàn bộ mặt bằng.
Dự án Hồ Chèm (9,5ha): Bàn giao $98.480,8 m^2$ cho đơn vị thi công; phê duyệt phương án hỗ trợ bồi thường cho 55 hộ (đợt 1), đang lên phương án cho 63 hộ (đợt 2).
Đường Tây Thăng Long (đoạn Phạm Văn Đồng - Văn Tiến Dũng): Đạt 100% điều tra kiểm đếm; phê duyệt phương án bồi thường cho 193 hộ; đã phá dỡ 396/454 hộ; tổ chức bốc thăm tái định cư cho 123 hộ (đợt 2 từ 25/5 đến 30/5/2026).
Các dự án khác:
Đường khu đô thị Ecohome: Cơ bản xong vỉa hè; dự kiến cuối tháng 4 trồng cây xanh và thảm mặt đường; đang thi công khớp nối hệ thống thoát nước.
Đường từ Hoàng Tăng Bí đến phố Viên: Hoàn thành GPMB. Đã hoàn thiện nền, vỉa hè, thảm thô 50m đầu tuyến trước 30/4; hạng mục cây xanh, chiếu sáng xong trước 30/6.
Đường Ao Dài đến phố Văn Hội: Phê duyệt 24 phương án ($4.642,3 m^2$); thi công san ủi, dọn dẹp từ 04/4/2026; đang triển khai kè đá, thoát nước mưa.
Đường từ Nguyễn Đình Tứ đến Cổ Nhuế đến tuyến số 10 khu đô thị Bắc Cổ Nhuế - Chèm: Phê duyệt 05/25 hộ (giải ngân 1,5 tỷ đồng); phối hợp làm việc xác định hoàn thành GPMB diện tích 55.171 m2; dự kiến thi công cống ngang từ 03/5/2026.
Đường từ Tiểu học Đông Ngạc A đến đường Thụy Phương: Thi công đạt 95% khối lượng. Còn vướng 02 hộ đất ở (khoảng 100 m2) không hợp tác kiểm đếm, dự kiến cưỡng chế kiểm đếm trước 10/5/2026.
Trường Tiểu học Xuân Đỉnh C: Hoàn thành cắm mốc, quy chủ; ban hành thông báo thu hồi đất cho 19 trường hợp; đang kiểm đếm.
Nhà ở cho lực lượng vũ trang CAND: Thông báo thu hồi đất và kiểm đếm đạt 100% (95/95 hộ, 02 tổ chức, 142 thửa). Đã phê duyệt 103 phương án và chi trả tiền đạt 100%. Đã bàn giao một phần diện tích ô CT4 và ký biên bản bàn giao mặt bằng với CTCP Bê tông Xây dựng Hà Nội ngày 28/04/2026.
Trường Tiểu học Bắc - Cổ Nhuế: Ban hành thông báo thu hồi đất 37 trường hợp; ban hành 29 quyết định kiểm đếm bắt buộc và 29 quyết định cưỡng chế kiểm đếm (9.640,5 m2) dự kiến tổ chức đầu tháng 6/2026.
Tuyến đường số 8 và kết nối Bắc Cổ Nhuế - Chèm: Chi trả tiền cho 10/12 trường hợp.
Hạ tầng kỹ thuật khu đô thị Đại học (khu ĐH Mỏ - Địa chất và KTX dùng chung): Đo đạc kiểm đếm 102/122 hộ; phê duyệt phương án cho 41.331,94 m2/ 75 hộ và 02 ngôi mộ; 71/75 hộ đã nhận tiền bồi thường.
Di chuyển 02 hộ tại vùng lõi di tích chùa Tư Khánh: Phê duyệt điều chỉnh, bổ sung phương án bồi thường hỗ trợ cho 02 trường hợp.
Đường từ Tây Thăng Long đi ĐH Mỏ Địa chất đi Phạm Văn Đồng: Phê duyệt bồi thường cho 03 trường hợp; ban hành thông báo thu hồi đất cho 42 trường hợp.
II. LĨNH VỰC VĂN HÓA - XÃ HỘI
1. Công tác bảo đảm an sinh, phúc lợi xã hội và cải thiện đời sống nhân dân
- Chi trả chế độ, quà tặng (dịp Tết Bính Ngọ):
  Thực hiện Nghị quyết 418/NQ-CP: Chi trả cho 659 người có công (263,6 triệu đồng) và 930 đối tượng bảo trợ xã hội (372 triệu đồng).
Trao tặng 2.043 suất quà các cấp cho người có công, gia đình liệt sỹ (1.521,4 triệu đồng). Tặng quà cho 935 người hưởng trợ cấp bảo trợ/hưu trí xã hội hàng tháng (280,5 triệu đồng).
Tổ chức các đoàn thăm hỏi, chúc tết người có công tiêu biểu, chúc thọ 1.328 người cao tuổi; tổ chức dâng hương tại các đài tưởng niệm.
- Giải quyết thủ tục và bảo hiểm: Tiếp nhận, giải quyết 27 hồ sơ người có công, 77 hồ sơ bảo trợ xã hội. Gia hạn thẻ BHYT cho 7.686 người cao tuổi (từ 70 tuổi trở lên) và đối tượng bảo trợ xã hội. 100% trẻ em được cấp thẻ BHYT.
- Lao động, việc làm: Giải quyết việc làm cho 1.066 lao động; hỗ trợ 194 người vay vốn ủy thác từ Ngân hàng Chính sách (tổng số tiền 24.940 triệu đồng). Tổ chức Tháng hành động an toàn vệ sinh lao động và phiên giao dịch việc làm năm 2026 liên phường.
- Quản lý Hội, quỹ xã hội: Tổ chức thành công Đại hội Hội người cao tuổi, Hội Chữ thập đỏ, Hội cựu giáo chức. Cập nhật dữ liệu về hội, quỹ xã hội lên hệ thống thông tin của Thành phố.
2. Lĩnh vực Nội vụ
a) Công tác cán bộ, công chức, viên chức:
Tình hình biên chế năm 2026: Được giao 67 công chức, 891 viên chức. Thực tế sử dụng: 51 công chức, 774 viên chức.
Bổ nhiệm, điều động: Bổ nhiệm lại 01 Phó hiệu trưởng; giao phụ trách chung 01 trường THCS; bổ nhiệm 03 chức danh Phó trưởng phòng, 01 Phó giám đốc trạm y tế; tiếp nhận và điều động 13 công chức.
Kiện toàn bộ máy: HĐND phường tổ chức bầu và UBND Thành phố Hà Nội đã phê chuẩn kết quả bầu các chức danh Chủ tịch, Phó Chủ tịch, Ủy viên UBND phường nhiệm kỳ 2026-2031 (Quyết định ngày 07/4/2026).
Đào tạo và kỷ cương: Đội ngũ cán bộ thực hiện nghiêm kỷ cương hành chính theo Kết luận số 226-KL/TW. Đánh giá xếp loại hàng tháng trên phần mềm. Tổ chức 04 lớp tập huấn cho khoảng 650 học viên về kỹ năng số, chuyển đổi số, ứng dụng AI và quản lý di tích.
Chính sách cán bộ: Nâng bậc lương thường xuyên cho 18 trường hợp; nâng thâm niên nhà giáo cho 23 trường hợp; bổ nhiệm chức danh và xếp lương cho 21 viên chức giáo dục. Hoàn thành kê khai tài sản năm 2025 cho 64 người. Chi trả chế độ cho 13 người nghỉ theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP.
Đề án: Xây dựng kế hoạch tinh giản biên chế 2026-2030; Đề án phân loại đơn vị hành chính; hoàn thành mô tả vị trí việc làm gửi Sở Nội vụ phê duyệt.
b) Công tác xây dựng chính quyền:
Bầu cử ĐBQH khóa XVI và Đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031: Thành lập Ủy ban bầu cử phường (17 thành viên), 06 Ban bầu cử (54 thành viên), 32 Tổ bầu cử (575 thành viên) tại 32 khu vực bỏ phiếu.
Công tác nhân sự và cử tri: Lập danh sách 41 ứng cử viên đại biểu HĐND phường sau hiệp thương (từ 48 hồ sơ). Niêm yết công khai danh sách cử tri và ứng cử viên. Chuẩn bị đầy đủ cơ sở vật chất, hòm phiếu. Tổ chức cuộc bầu cử thành công tốt đẹp.
Sắp xếp địa giới: Rà soát, thống kê số hộ dân, nhân khẩu từng TDP để phục vụ phương án sắp xếp khi có chỉ đạo. Triển khai Kế hoạch đối thoại giữa người đứng đầu Chính quyền với Nhân dân năm 2026.
c) Quản lý nhà nước về tôn giáo, tín ngưỡng, thanh niên:
Tổ chức đoàn thăm, chúc Tết các Đình, Chùa dịp Tết Bính Ngọ; hướng dẫn tổ chức Lễ Phục sinh, Lễ Khánh Tiệc Đức Thánh Mẫu Liễu Hạnh, Đại lễ Phật đản Phật lịch 2570 đảm bảo đúng quy định.
Phối hợp đoàn thể tổ chức các hoạt động phong trào, hỗ trợ thanh niên kỹ năng định hướng nghề nghiệp và tham gia phát triển kinh tế.
3. Lĩnh vực Văn hóa
Thông tin, tuyên truyền: Đẩy mạnh tuyên truyền các chủ trương của Đảng, Chào mừng Đại hội XIV của Đảng, bầu cử ĐBQH và HĐND các cấp. Tổ chức trang trí trực quan với 591 khẩu hiệu, treo cờ Tổ quốc. Duy trì đài truyền thanh với 212 buổi phát thanh, biên tập 432 tin bài.
Cảnh quan đô thị: Lắp đặt điểm Check-in chào mừng năm mới; lựa chọn 04 tuyến đường trang trí tạo điểm nhấn. Rà soát danh mục tên đường, phố đặt tên trong năm 2026 báo cáo Sở VH&TT.
Quản lý di tích và lễ hội: Tổ chức tốt lễ hội truyền thống Đình Đông Ngạc, Đình Liên Ngạc, Đình Viên năm 2026. Thành lập Ban tổ chức lễ hội truyền thống Đình Chèm năm 2026, đăng ký mô hình điểm thực hiện “Bộ tiêu chí về môi trường văn hóa trong lễ hội truyền thống”. Giám sát dự án tu bổ Nhà thờ họ Đỗ. Đề xuất bảo tồn bia lưu niệm Chủ tịch Hồ Chí Minh thăm công trình thủy lợi Thụy Phương.
Quản lý hoạt động quảng cáo, dịch vụ: Tháo dỡ 24 biển quảng cáo vi phạm. Giải quyết 01 hồ sơ cấp phép Karaoke; 05 hồ sơ cấp GCN điểm cung cấp trò chơi điện tử công cộng.
Văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao: Thành lập Đội tuyên truyền lưu động (30 thành viên); tổ chức 02 chương trình biểu diễn nghệ thuật lớn, các chương trình trò chơi dân gian dịp Tết. Tổ chức thành công giải kéo co, nhảy bao bố, giải bóng chuyền hơi, giải Pickleball phường Đông Ngạc năm 2026 (150 VĐV). Tổ chức Ngày chạy Olympic và Giải chạy báo Hànộimới lần thứ I.
4. Lĩnh vực Giáo dục và Đào tạo
Chỉ đạo và triển khai: Tập trung thực hiện Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo gắn với Nghị quyết số 06-NQ/ĐU của Đảng ủy phường.
Quản lý nhà nước: Đánh giá tình hình thi hành Nghị định 125/2024/NĐ-CP về điều kiện đầu tư và hoạt động giáo dục. Tăng cường quản lý việc lựa chọn, sử dụng và cung ứng đầy đủ sách giáo khoa thống nhất trên địa bàn.
Dưới đây là phần tóm tắt tiếp theo cho tài liệu "BC PTKTXH 6 thang dau nam 2026.doc.doc", bổ sung trọn vẹn từ mục số 5 (Khoa học công nghệ) đến hết phương hướng nhiệm vụ 6 tháng cuối năm theo đúng văn phong chuyên viên tổng hợp: 
5. Khoa học công nghệ, chuyển đổi số
Chỉ đạo và kế hoạch: Đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính Trị về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia. Ban hành 13 kế hoạch triển khai cụ thể. 
Kiện toàn hạ tầng và bộ máy: Kiện toàn Tổ chuyển đổi số cộng đồng; duy trì Tổ ứng cứu công nghệ và nghiệp vụ hỗ trợ giải quyết TTHC tại UBND phường. Nâng cấp hệ thống mạng LAN, Internet và Wifi tốc độ cao tại trụ sở để đảm bảo kết nối ổn định, an toàn thông tin. 
Sáng kiến và đóng góp chuyên môn:
Nghiên cứu, đề xuất 01 “Bài toán lớn” về “Quản lý, khai thác và vận hành Sổ sức khỏe điện tử phục vụ điều hành y tế cơ sở và an sinh xã hội cấp phường” gửi Sở KH&CN Thành phố. 
Tham gia góp ý Khung kiến trúc số, hệ thống quản trị công việc gắn với OKR/KPI, Khung năng lực số và Quy chế đánh giá năng lực số của thành phố Hà Nội. 
Vận hành hệ thống: Quản trị tốt các tài khoản dịch vụ công, quản lý văn bản, email công vụ, hệ thống iHanoi và họp trực tuyến. Bảo đảm 100% cán bộ, công chức sử dụng phần mềm điều hành và chữ ký số; 100% văn bản đi/đến (trừ văn bản mật) được xử lý hoàn toàn trên môi trường điện tử. 
Đào tạo: Triển khai khóa bồi dưỡng kỹ năng số trên Nền tảng “Bình dân học vụ số”. 
6. Lĩnh vực y tế
Kế hoạch và quản lý dịch bệnh: Ban hành 10 kế hoạch về bảo vệ, chăm sóc sức khỏe Nhân dân, phòng chống dịch bệnh, an toàn thực phẩm (ATTP) và dân số. 
Khám chữa bệnh: Trạm y tế phường thực hiện khám chữa bệnh cho 2.981 lượt người, bảo đảm an toàn, không xảy ra sai sót chuyên môn. 
Kiểm soát dịch bệnh: Ghi nhận 24 ca mắc bệnh gây dịch trong 6 tháng đầu năm. Tất cả các ca được xử lý kịp thời, không để phát sinh ổ dịch. Công tác tiêm chủng được triển khai đúng quy định. 
Vệ sinh an toàn thực phẩm:
Quản lý 830 cơ sở, đã tiến hành giám sát 100/130 lượt cơ sở. Khám sức khỏe và tập huấn kiến thức ATTP cho 605 người. 
Đoàn kiểm tra liên ngành đã kiểm tra 80 bếp ăn bán trú trường học, đảm bảo các điều kiện vệ sinh theo quy định. 
Công tác dân số: Tổ chức 06 buổi tập huấn, 15 buổi truyền thông. Phối hợp Chi cục Dân số - Trẻ em tổ chức nâng cao năng lực cho cộng tác viên và truyền thông chăm sóc sức khỏe người cao tuổi, giảm mất cân bằng giới tính khi sinh. 
7. Công tác dân chủ ở cơ sở, dân vận chính quyền
Thực hiện dân chủ ở cơ sở: Tổ chức công khai minh bạch các nội dung quan trọng tại trụ sở và trang thông tin điện tử, gồm: 
Tình hình thực hiện dự toán ngân sách Phường 3 tháng năm 2026 và số liệu quyết toán ngân sách năm 2025. 
Hồ sơ đề nghị cấp GCN quyền sử dụng đất; danh sách cán bộ được nâng lương 6 tháng đầu năm. 
Kết quả xét duyệt của Hội đồng xác định mức độ khuyết tật. 
Dự thảo Quy chế bốc thăm vị trí đất tái định cư dự án đường Tây Thăng Long (đoạn Phạm Văn Đồng - Văn Tiến Dũng). 
Dân vận chính quyền: Quán triệt cán bộ, công chức nâng cao trách nhiệm thực thi công vụ; duy trì phong trào thi đua “Dân vận khéo” gắn với học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 
III. CÔNG TÁC BẢO ĐẢM AN NINH CHÍNH TRỊ, TRẬT TỰ AN TOÀN XÃ HỘI
UBND phường chỉ đạo các lực lượng vũ trang (Công an, Quân sự) duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu trong các dịp cao điểm (Tết 2026, Đại hội XIV của Đảng, Bầu cử ĐBQH khóa XVI và HĐND các cấp). Ban hành Quy chế phối hợp giữa Công an và Quân sự phường. 
1. Công tác quốc phòng quân sự địa phương
Kế hoạch và huấn luyện: Triển khai các kế hoạch quân sự quốc phòng năm 2026. Kiện toàn Ban chỉ đạo Phòng không nhân dân và cơ quan thường trực. Tổ chức huấn luyện chiến đấu theo Hướng dẫn số 893/HD-BTM của Bộ Tham mưu. Tham gia đầy đủ các lớp tập huấn của Bộ Tư lệnh Thủ đô và Ban chỉ huy phòng thủ khu vực 3 - Hồng Hà. 
Động viên tuyển quân:
Hoàn thành 100% chỉ tiêu giao quân năm 2026 (30/30 công dân). Tổ chức gặp mặt 32 công dân thực hiện nghĩa vụ và 11 công dân xuất ngũ về địa phương. Tặng 04 sổ tiết kiệm cho tân binh có hoàn cảnh khó khăn. 
Báo cáo kết quả sắp xếp, chuẩn bị huy động huấn luyện, diễn tập lực lượng dự bị động viên (DBĐV) với tổng quân số 48 đồng chí. 
Phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn và Binh chủng: Tham gia tập huấn cán bộ Đại đội Dân quân tự vệ Phòng không, Pháo binh (04 đồng chí). Xây dựng văn kiện phòng thủ dân sự, phối hợp hiệp đồng giảm nhẹ thiên tai với các đơn vị quân đội đóng quân trên địa bàn. 
Chính sách hậu phương quân đội: Chi trả quà tặng, thăm động viên chiến sĩ mới trị giá 50.500.000 đồng. Tổ chức trao tặng Huân chương bảo vệ Tổ quốc và Huy chương Quân kỳ quyết thắng cho 02 cán bộ quân đội nghỉ hưu. Hoàn thiện 12 bộ hồ sơ theo Quyết định 62 của Thủ tướng Chính phủ và 04 trường hợp người có công có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn đề nghị xây, sửa nhà tình nghĩa. 
Thành tích thi đua: Đạt 01 giải Ba và 01 giải Khuyến khích tại Hội thi báo cáo viên giỏi Khối thi đua số 8 Bộ Tư lệnh Thủ đô Hà Nội. 
2. Công tác đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội
An ninh quốc gia: Giữ vững ổn định địa bàn, chưa phát hiện vấn đề phức tạp phát sinh. Kiểm tra xử phạt hành chính 01 trường hợp người nước ngoài không mang hộ chiếu; xử phạt 03 cơ sở lưu trú vi phạm Nghị định 282/2025/NĐ-CP và 02 cơ sở kinh doanh Internet công cộng. 
Đấu tranh phòng chống tội phạm: Phát hiện, giải quyết 22 vụ việc về trật tự xã hội; bắt giữ 19 vụ mua bán, tàng trữ trái phép chất ma túy; khởi tố 01 vụ buôn bán hàng cấm; xử phạt 11 vụ vi phạm lĩnh vực thương mại và 49 trường hợp vi phạm vệ sinh môi trường, an toàn thực phẩm. 
Quản lý hành chính về TTXH: Tiếp nhận, giải quyết 2.940 hồ sơ cấp thẻ căn cước; 5.356 hồ sơ đăng ký cư trú; 1.187 hồ sơ đăng ký xe. Cài đặt định danh điện tử cho 3.118 trường hợp. Xử phạt 32 trường hợp vi phạm cư trú, 01 trường hợp tàng trữ vũ khí. Vận động thu hồi 02 súng tự chế, 02 công cụ hỗ trợ, 03 vũ khí thô sơ. Xử phạt 482 trường hợp vi phạm trật tự giao thông, trật tự đô thị. 
Phòng cháy chữa cháy và cứu nạn cứu hộ (PCCC&CNCH):
Tổ chức 02 lớp tuyên truyền, tập huấn nghiệp vụ PCCC cho 358 người tại khu chung cư Ecohome 3. 
Rà soát các cơ sở theo Nghị định 105/2025/NĐ-CP và rà soát nhà ở không đảm bảo hạ tầng giao thông/nguồn nước theo Kế hoạch 382/KH-UBND của Thành phố. 
Tình hình cháy nổ: 6 tháng đầu năm xảy ra 05 vụ cháy, thiệt hại tài sản khoảng 40 triệu đồng, không có thiệt hại về người. 
Thi hành án, quản lý đối tượng: Gọi hỏi răn đe giáo dục 1.176 lượt đối tượng, kiểm danh kiểm diện 141 lượt đối tượng, bảo đảm 100% đối tượng được lập hồ sơ quản lý chặt chẽ. 
IV. CÔNG TÁC CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH, TIẾP DÂN, GIẢI QUYẾT KHIẾU NẠI TỐ CÁO VÀ PHÒNG CHỐNG THAM NHŨNG
1. Công tác cải cách hành chính (CCHC)
Kế hoạch và sáng kiến: Triển khai Cuộc thi tìm kiếm ý tưởng, giải pháp CCHC lần thứ 3 - năm 2026. Công khai các danh mục TTHC và xây dựng cẩm nang hướng dẫn cho người dân, doanh nghiệp trên trang thông tin điện tử. Tham gia đóng góp ý kiến xây dựng các khung chỉ số CCHC, chỉ số SIPAS giai đoạn 2026-2030 của Thành phố. 
Kết quả giải quyết TTHC: Tổng số hồ sơ tiếp nhận và giải quyết là 8.767 hồ sơ (trong đó trực tuyến đạt 2.888 hồ sơ). Đã giải quyết thành công 8.517 hồ sơ (đạt tỷ lệ 97,1%), đang giải quyết trong hạn 250 hồ sơ. Tỷ lệ hồ sơ thanh toán trực tuyến đạt 100% đối với các hồ sơ có phát sinh nghĩa vụ thuế. 
2. Công tác tiếp dân, giải quyết khiếu nại tố cáo và ứng dụng iHanoi
Tiếp công dân: Công khai lịch trực tiếp dân của Lãnh đạo UBND phường tại trụ sở và trang điện tử. Trong 6 tháng, cán bộ tiếp dân đã tiếp 159 lượt công dân; Chủ tịch UBND phường trực tiếp công dân 22 ngày với 124 lượt. Không để phát sinh điểm nóng. 
Giải quyết đơn thư, hòa giải: Tiếp nhận mới 131 đơn, lũy kế trong kỳ là 133 đơn. Đã giải quyết xong 66 đơn, đang giải quyết trong hạn 67 đơn (nội dung chủ yếu về đất đai, bồi thường GPMB). Các tổ hòa giải cơ sở đã hòa giải thành công 03 vụ việc. 
Kết quả xử lý phản ánh trên iHanoi: Tiếp nhận 420 ý kiến phản ánh từ Nhân dân, đã giải quyết xong 383 phản ánh (đạt tỷ lệ 91,1%, đều sớm hạn và đúng hạn), còn 37 phản ánh đang xử lý trong hạn. 
3. Công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí (PCTNLPTC)
Ban hành Kế hoạch số 58/KH-UBND ngày 28/01/2026. Quán triệt Nghị quyết số 04-NQ/TW ngày 01/4/2026 của Trung ương về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. 
Thực hiện nghiêm túc việc kê khai tài sản, thu nhập; công khai minh bạch tài chính và sử dụng tài sản công đúng định mức. Tiết kiệm ngân sách bằng cách cắt giảm hội nghị không cần thiết, lồng ghép nhiều nội dung trong một hội nghị. 
Kết quả: 6 tháng đầu năm trên địa bàn chưa phát sinh trường hợp vi phạm về tham nhũng, lãng phí. 
4. Công tác phát động phong trào thi đua yêu nước
Ban hành 07 kế hoạch thi đua - khen thưởng năm 2026, tổ chức ký giao ước thi đua thực hiện nhiệm vụ. Tổ chức các phong trào lớn như: “Vì người nghèo - Không để ai bị bỏ lại phía sau”, “Cải cách hành chính”, “Ba nhất: kỷ luật nhất, trung thành nhất, gần dân nhất”... 
Tiếp nhận 128 bài viết tham gia cuộc thi gương điển hình tiên tiến, người tốt việc tốt năm 2026. 
Khen thưởng: Biểu dương, khen thưởng kịp thời cho 96 tập thể và 403 cá nhân với tổng số tiền thưởng là 626.184.000 đồng. 
V. CÔNG TÁC KHẮC PHỤC 5 ĐIỂM NGHẼN CỦA THÀNH PHỐ
UBND phường đã thành lập Ban chỉ đạo, Tổ giúp việc và ban hành Quy chế hoạt động phân công cụ thể từng thành viên để quyết liệt thực hiện khắc phục 5 điểm nghẽn của Thành phố. Kết quả:
1. Về Ùn tắc giao thông: Xử phạt 328 trường hợp vi phạm.
2. Về Ngập úng: Phối hợp triển khai Lệnh khẩn cấp xây dựng công trình thoát nước tại khu vực Resco, Ecohome; nạo vét 2.251m rãnh thoát nước.
3. Về Trật tự đô thị: Giải tỏa 01 chợ cóc; bóc xóa quảng cáo tủ điện; giải tỏa 11 điểm lối đi tự mở qua đường sắt.
4. Về Môi trường: Thu dọn rác tại 24 chân rác tồn đọng; xử phạt 28 trường hợp bỏ rác sai quy định.
5. Về An toàn thực phẩm: Kiểm tra 129 cơ sở; xử phạt 04 cơ sở (tổng 60 triệu đồng).
VI. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm
UBND phường bám sát các văn bản chỉ đạo của cấp trên, đội ngũ cán bộ công chức tham mưu hiệu quả, hoàn thành cơ bản các nhiệm vụ được giao. 
Tổ chức tốt các chuỗi hoạt động chào mừng năm mới Bính Ngọ 2026, chào mừng thành công Đại hội XIV của Đảng, kỷ niệm 96 năm Ngày thành lập Đảng và cuộc bầu cử ĐBQH khóa XVI, HĐND các cấp. 
Hạ tầng công nghệ thông tin được nâng cấp tốt. An ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững, không xảy ra trọng án. 
Tập trung chỉ đạo có kết quả tích cực trong việc giải quyết 5 điểm nghẽn, quản lý đất đai, trật tự đô thị, GPMB và thực hiện các Lệnh khẩn cấp của Thành phố (đã bàn giao mặt bằng dự án mương Thụy Phương, Hồ điều hòa Thụy Phương 2…). 
2. Tồn tại, hạn chế
Khối lượng công việc tăng mạnh sau phân cấp, ủy quyền (đặc biệt trong lĩnh vực đất đai, đầu tư, đô thị, GPMB, CCHC); trong khi biên chế và nhân lực chưa tương xứng, gây áp lực lớn cho đội ngũ cán bộ. 
Hạ tầng chưa đồng bộ, hệ thống dịch vụ công và phần mềm hộ tịch còn xảy ra lỗi, chưa liên thông hoàn toàn với CSDL quốc gia (cán bộ lĩnh vực hộ tịch phải nhập song song 3 phần mềm). CSDL một số ngành chưa chia sẻ kết nối; CSDL quốc gia về dân cư còn thiếu thông tin. 
Một bộ phận người dân, đặc biệt là người cao tuổi, còn gặp nhiều khó khăn trong kỹ năng sử dụng thiết bị thông minh và thao tác trên các nền tảng dịch vụ công trực tuyến. 
PHẦN THỨ HAI: 
PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI 6 THÁNG CUỐI NĂM 2026
Để đạt các chỉ tiêu KT-XH và QP-AN đề ra, UBND phường yêu cầu các phòng, ban ngành tập trung thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm sau: 
1. Về Quản lý đô thị, đất đai và đầu tư công:
Đẩy mạnh quản lý quy hoạch, đất đai, tài nguyên, khoáng sản, môi trường, trật tự đô thị và giải phóng mặt bằng. 
Tập trung làm tốt công tác chuẩn bị đầu tư, bảo đảm khởi công các dự án theo đúng kế hoạch đầu tư công năm 2026. Đẩy nhanh tiến độ các dự án, đặc biệt là các dự án trọng điểm trên địa bàn. 
Giải quyết tốt các vấn đề bức xúc được cử tri quan tâm: cấp GCN quyền sử dụng đất, ô nhiễm môi trường, đấu giá đất, khai thác khoáng sản. 
Tiếp tục triển khai thực hiện Nghị quyết 70-NQ/TW về bảo đảm an ninh năng lượng quốc gia đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045. 
2. Về Tài chính - Ngân sách và Hội nhập:
Triển khai thực hiện Nghị quyết 59-NQ/TW về nâng cao chất lượng, hiệu quả hội nhập quốc tế phù hợp tình hình địa phương. 
Thực hiện quyết liệt các giải pháp thu ngân sách, phấn đấu vượt chỉ tiêu Thành phố và HĐND phường giao. Quản lý, sử dụng ngân sách tiết kiệm, hiệu quả để tập trung phát triển và phục vụ các nhiệm vụ cấp bách, nâng cao đời sống Nhân dân. 
3. Về Phát triển kinh tế tư nhân và quản lý thị trường:
Chú trọng phát triển kinh tế tư nhân, hỗ trợ hộ kinh doanh chuyển đổi thành doanh nghiệp theo Nghị quyết 68/NQ-TW ngày 04/5/2025 của Bộ Chính trị. 
Cải thiện mạnh mẽ môi trường đầu tư, đơn giản hóa TTHC và đẩy mạnh chuyển đổi số. 
Tăng cường quản lý nhà nước về công thương, thương mại, dịch vụ, quản lý chợ, giá cả, bảo đảm bình ổn thị trường. Tăng cường kiểm tra, kiểm soát thị trường. 
4. Xây dựng bộ máy chính quyền:
Triển khai tốt công tác sắp xếp tổ dân phố theo văn bản chỉ đạo của cấp trên. 
Nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; thực hiện nghiêm túc công tác đánh giá cán bộ hàng tháng, hàng quý và phân loại năm 2026. 
Giải quyết kịp thời, đúng quy định chế độ chính sách đối với các trường hợp nghỉ thôi việc theo Nghị định 154/NĐ-CP.
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