
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ TRẦN PHÚ 
   

 

Số:    /UBND-VHXH 
 

V/v báo cáo tình hình sử dụng lao 

động 6 tháng đầu năm 2026 trên 

địa bàn xã Trần Phú 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
  

 

    Trần Phú, ngày       tháng 5 năm 2026 

 

Kính gửi:  

 - Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã;  

 - Phòng Văn hóa - Xã hội xã 

 - Các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp, hợp tác xã và      

Người sử dụng người lao động trên địa bàn xã.  

 

Thực hiện Văn bản số 3209/SNV-VLATLĐ ngày 18/5/2026 của Sở Nội vụ 

thành phố Hà Nội về việc báo cáo tình hình sử dụng lao động 6 tháng đầu năm 2026; 

Nhằm đảm bảo việc quản lý, thống kê tình hình sử dụng lao động trên địa 

bàn xã Trần Phú theo đúng quy định của pháp luật, Ủy ban nhân dân xã Trần Phú 

đề nghị các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ gia đình, cá nhân có 

thuê mướn, sử dụng người lao động đang đóng trụ sở, địa điểm hoạt động trên địa 

bàn nghiêm túc thực hiện việc báo cáo, cụ thể như sau: 

1. Đối tượng thực hiện báo cáo 

Tất cả các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ gia đình, cá nhân 

có thuê mướn, sử dụng người lao động và có trụ sở, địa điểm hoạt động trên địa 

bàn xã Trần Phú.  

2. Nội dung báo cáo 

Báo cáo tình hình sử dụng lao động 06 tháng đầu năm 2026 theo Mẫu số 

01/PLI Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định số 145/2020/NĐ-CP ngày 

14/12/2020 của Chính phủ. 

3. Hình thức và thời gian nộp báo cáo 

Các đơn vị trên địa bàn tự lựa chọn thực hiện nộp báo cáo theo một trong 

hai hình thức trực tuyến (không nộp bản giấy tại UBND xã), cụ thể: 

Hình thức 1: Nộp qua Cổng Dịch vụ công Quốc gia 

Đơn vị truy cập địa chỉ: https://dichvucong.gov.vn/ để thực hiện "Thủ tục 

liên thông đăng ký điều chỉnh đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc, bảo hiểm y tế, bảo 

hiểm thất nghiệp và báo cáo tình hình sử dụng lao động". 

Hình thức 2: Nộp trực tuyến về Sở Nội vụ thành phố Hà Nội 

Đơn vị thực hiện kê khai thông tin và đính kèm bản quét (scan) báo cáo có 

ký tên, đóng dấu đỏ (định dạng tệp.pdf) thông qua Hệ thống tiếp nhận thông tin 

trực tuyến của Sở Nội vụ bằng cách truy cập đường link Google 

Form: https://forms.gle/Mch3cypkTvEWWkZ67 

https://www.google.com/url?sa=E&q=https%3A%2F%2Fdichvucong.gov.vn%2F
https://www.google.com/url?sa=E&q=https%3A%2F%2Fforms.gle%2FMch3cypkTvEWWkZ67
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Lưu ý: Đối với các đơn vị nằm trong khu công nghiệp, khu kinh tế, khu công 

nghệ cao trên địa bàn (nếu có), đơn vị đồng thời thông báo, gửi kết quả báo cáo 

đến Ban Quản lý các Khu công nghệ cao và Khu công nghiệp thành phố Hà Nội. 

4 Thời hạn hoàn thành 

Các đơn vị hoàn thành việc gửi báo cáo qua một trong hai hệ thống 

trên trước ngày 05 tháng 6 năm 2026. 

5. Về việc xử lý vi phạm 

Sau thời hạn trên, Hệ thống tiếp nhận của Thành phố Hà Nội sẽ đóng. Đề 

nghị các đơn vị nghiêm túc thực hiện để tránh bị xử phạt vi phạm hành chính. 

Theo quy định tại khoản 2 Điều 8 Nghị định số 12/2022/NĐ-CP của Chính 

phủ: Hành vi không báo cáo tình hình thay đổi lao động định kỳ sẽ bị phạt tiền từ 

5.000.000 đồng đến 10.000.000 đồng đối với cá nhân (mức phạt áp dụng đối với 

tổ chức, doanh nghiệp sẽ nhân đôi). 

6. Tổ chức thực hiện 

- Đề nghị các đơn vị, doanh nghiệp, người sử dụng lao động: Chủ động rà 

soát, thực hiện báo cáo đúng thời hạn và chịu trách nhiệm trước pháp luật về tính 

chính xác của số liệu báo cáo. 

- Giao Phòng Văn hóa - Xã hội xã phối hợp với Trung tâm dịch vụ tổng 

hợp xã tích cực tuyên truyền, thông tin, chia sẻ nội dung công văn này trên hệ 

thống loa phát thanh của xã và trên các nhóm Zalo/Facebook để đôn đốc các cơ 

sở kinh doanh, doanh nghiệp, hộ gia đình trên địa bàn xã nắm bắt và thực hiện. 

UBND xã Trần Phú đề nghị các cơ quan, đơn vị có liên quan phối hợp, tận 

dụng các kênh thông tin truyền thông của đơn vị để phổ biến rộng rãi, đôn đốc các 

cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp, hợp tác xã và Người sử dụng lao động trên địa bàn 

nghiêm túc triển khai thực hiện./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã;  

- CVP, PCVP HĐND và UBND xã; 

- Lưu: VT. VHXH 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 
 

 

 

 

 

Nguyễn Mạnh Hà 
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